「AI對於國家科研體制影響之典範研究」採購規格

1、 專案名稱：AI對於國家科研體制影響之典範研究

2、 研究背景
· 近年人工智慧技術演進迅速，正在重塑國家科技研發體制的基本樣貌。生成式AI、科學基礎模型、AI Agent與自動化實驗室的成熟，已使AI不再僅是加速文獻蒐尋、數據分析與模擬運算的工具，而開始滲透至科技研發體制的制度核心，包括研究範圍界定、資源與算力分配、科研誠信與倫理規範、人才培育與職涯發展路徑、績效評估指標，以及計畫管理與治理機制。
· 當AI具備參與假說形成、實驗設計與知識生產的能力後，各國政府與研究機構均面臨同一問題：既有以「研究人員工時」與年度計畫為核心的產業科技研發治理架構，是否仍足以承載人工智慧帶來的生產函數變革，值得深入剖析，預為因應。
· 台灣的產業科技研發法人體系同樣無法自外於此一趨勢。若僅以個別科專或機構為單位回應，而未及早檢視科研體制在制度層面可能面臨的結構性調整需求，恐將在資料治理、人才布局與國際合作上，落後於已啟動系統性改革的國際同儕。
· 有鑑於此，本先期研究擬以次級資料蒐集為主要方法，聚焦分析少數具代表性國家之科研體制與機構之因應經驗，並初步檢視其對我國之政策意涵，作為未來推動完整研究計畫之基礎。

3、 委託內容
· 本專案採取次級資料蒐集，分析主要國家（至少3國）既有的科研機制，以及該國科研機制，在AI科技發展趨勢下，產生何種衝擊或議題，以及採取的因應對策。
· 分析我國科研體制是否會遭遇相同的問題，以及可行的因應對策。

4、 交付項目
· 提交一份研究報告，預計字數：35,000-40,000字，並同時繳交由研究主要發現與建議，彙整之25~30頁PowerPoint簡報檔案。
· 內容預計涵括：
· 研究背景：AI科技發展對科研體制之衝擊、研究動機與問題
· 研究方法：次級資料蒐集方法、資料來源與限制說明
· 案例分析：英國、德國、荷蘭、日本、韓國等至少3國科研體制之AI因應經驗：逐國分析資源分配、算力與資料治理、人才與績效制度、科研誠信規範，於AI趨勢下產生之衝擊、議題與因應對策
· 我國科研體制對照分析：以第三章分析架構檢視我國可能面臨之相同或類似議題，並評估國際經驗之可移植性
· 政策觀察與初步建議：提出可操作之初步政策建議，並釐清現階段研究之限制與未涵蓋範圍
· 結論與明（116）年完整研究計畫芻議：說明本次先期研究之研究缺口，建議明年完整計畫應擴充之國家案例、深化之制度議題與研究方法
· 

5、 驗收與付款方式
· 期末查核點：115年 12月10日。
· 分兩期付款：簽約後支付第一期款30%，驗收後支付尾款。
